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ALERT PRAWNY

Przedsiebiorco zostalo 7 dnil!

PRZYKEADOWE KORZYSCI Z OPTYMALIZAC]I
STANU ZATRUDNIENIA

Przedsiebiorca, ktéry odnotowatl w wyniku pandemii COVID-19 spadek obrotow,
powinien rozwazy¢ zasadno$¢ ubiegania sie¢ o wsparcie finansowe
z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

W  zaleznosci od wybranego sposobu funkcjonowania zakladu pracy,
dofinansowanie na rzecz jednego pracownika moze wynosi¢ miesiecznie do 2.452,27
zlotych brutto. Poznanie rzeczywistych potrzeb Przedsiebiorcy oraz struktury
zatrudnienia pozwala nam na dokonanie optymalizacji stanu zatrudnienia (wymiar
etatow) i zaproponowanie rozwigzania najbardziej korzystnego finansowo.

Ponizej przedstawione zostaly przykladowe uproszczone zestawienia korzysci
uzyskanych przez naszych Klientow w nastepstwie zoptymalizowania stanu
zatrudnienia jako podstawy wniosku o dofinansowanie do wynagrodzen
pracownikéw objetych przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu
pracy spowodowanym pandemia.

Obliczenia zostaly przygotowane na okres miesiaca i przedstawiajq r6zne warianty
z uwzglednieniem zalozonych przez Przedsiebiorce celéw w zakresie funkcjonowania
zakladu pracy w obecnej sytuacji ekonomicznej. Zgodnie z zapisami tzw. ,tarczy
antykryzysowej”, przedsiebiorcy przystuguje dofinansowanie maksymalnie za
okres 3 miesiecy.
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Jako ,taczng warto$¢ dofinansowania” rozumie sie kwote dofinansowania
Funduszu Gwarantowanych Swiadczern Pracowniczych jaka moze uzyskaé

Przedsiebiorca, a ,taczna korzyé¢ finansowa” oznacza realnie zaoszczedzong przez

Niego kwote - w tym kwoty zaoszczedzone z tytulu obnizenia wynagrodzenia

V4

Przewidywane korzysci dla:

1. Przedsiebiorcy zatrudniajacego 13 Pracownikéw z usrednionym wynagrodzeniem
3.130,- ztotych brutto:

Wysokosé
dofinansowania » »
) Yaczna wartosé Korzysé
Wariant do
do dofinansowania | finansowa
wynagrodzen skladek
ynag ZUS
Suma dla I 15.762,50 2.726,91 18.489,41 29.429,78
wszystkich II 16.138,00 2.791,89 18.929,89 28.600,71
pracownikow: T yy 17.984,68 | 3.111,34 21.096,02| 26.111,40

2. Przedsiebiorcy zatrudniajacego 23 Pracownikéw z usrednionym wynagrodzeniem
2.720,- ztotych brutto:

Wysokosé dofinansowania » .
. Laczna wartosé | Korzysé
Wariant do do skladek . | e
) dofinansowania | finansowa
wynagrodzen ZUS

Suma dla I 29.900,00 5.112,90 35.012,90| 38.243,45
wszystkich II 25.000,00 4.275,00 29.275,00| 44.231,25
pracownikéw: III 28.125,00 4.809,38 32.934,38| 40.412,50

3. Przedsiebiorcy zatrudniajacego 24 Pracownikéw z usrednionym wynagrodzeniem
2.552,50 ztotych brutto:

Wysokos$é
dofinansowania o »
Laczna wartosé Korzysé
Wariant do
do dofinansowania | finansowa
wynagrodzen skladek
ynag ZUs
Suma dla I 23.929,43| 4.138,06 28.057,49| 42.429,89
wszystkich II 26.649,43| 4.610,35 31.259,78 | 38.445,99
pracownikéw: [~ ppy 28.014,43| 4.846,60 32.861,03| 36.454,03
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Zespol odpowiedzialny za doradztwo przy uzyskaniu dofinansowania:

Magdalena Socha-tatwiriska
adwokat / partner
magdalena.socha@dawidpartnerzy.com

Pawet Grzelak
adwokat / senior associate
pawel.erzelak@dawidpartnerzy.com

Ewa Skorkowska
finance analyst
ewa.skorkowska@dawidpartnerzy.com

Karolina Matyga
apl. adwokacka / junior associate
karolina.matyga@dawidpartnerzy.com




